
人事室性別平等相關宣導與工作執行成果 
 

一、107.11.7 助理會議宣導之性別平等教育法小故事： 

    阿明，今年 13 歲，就讀於志丈國中一年級這是他第一天上學，他很緊張，

七點不到就到了班上，進了班上，發現早到的同學很多，他也看到一位他小學

同學，就過去打招呼，「嗨。丁丁，你也分到這班嗎?」丁丁看到舊識，就高興

的說「對呀，真不錯，等下就不缺人聊天了。」阿明聽完笑一笑，接著問道

「你知道我們老師是誰嗎?」阿明問完就在心裡祈禱，千萬不要是個像暴龍或母

老虎之類猛獸般的老師，不然他的國中就得在怒號中渡過，這時丁丁想了一會

兒，「我也不太清楚，只知道聽名字像是個男老師」這時，一位瘦瘦高高的男老

師走了進來，全班就安靜了下來，等男老師走到講台中央，他自我介紹，他姓

朱名九介，是他們未來 3年的導師，阿明看到他聲音不大，也不兇，也就放下

心來，這時老師說要選幹部，阿明他從小學就一直想當班長，當老師問誰自願

當班長時他就舉起了手，但老師看了看他，就說：「我希望班長是位女同學」阿

明就很不甘心的放下手，丁丁看到，就向阿明小聲說：「真不公平」等選完所有

幹部，阿明與丁丁發現大部份的幹部都是女生，他們就在底下竊竊私語「這個

老師好像比較喜歡女生耶」丁丁說，阿明也附和：「對呀，我如果當班長一定能

做的很好」他們越聊越多，聊到下課，也就先回家了。 

    隔天，阿明和丁丁下課的時候，無聊沒事就在走廊走啊走，突然看見班上

有位男生和班長起了爭執，大家都在旁議論紛紛，這時，老師出現了，「喂喂

喂，你們在做什麼？」老師問，班長與那位男同學就七嘴八舌的和老師說明事

情的經過，老師決定給予兩人處罰，就說：「班長你去跑１０圈操場，男同學你

跑２０圈！」男同學大聲抗議：「不公平！」老師卻說：「抗議再加５圈」男同

學只好悻悻然的去跑步，同學們也一哄而散，表面上，事件已告一段落，私底

下，男同學已告知家長，並準備向學校投訴。 

--------------------------------------------------------------------- 

老師犯了 

性別平等教育法第 14 條給予不公平對待，所以不能學他，會被罰新台幣壹萬元

以上十萬元以下罰鍰(性別平等教育法第 36 條) 

參考資料：性別平等教育法 

 

二、108.5.13 助理會議宣導之性平小故事宣導： 

    有「體壇奧斯卡獎」之稱的二○一九年勞倫斯獎，不久前揭曉，其中的

「體育公益獎」頒給印度東北部賈坎德邦的 Yuwa 女子足球學校，表彰該校藉著

足球運動，幫助當地女孩接受更多教育，對抗貧窮、暴力和童婚，掌握自己的

未來。 

 Yuwa 的印度語是指青少年。該組織的構想是源自於一名在賈坎德邦教英文的

美國人弗蘭茲．賈斯特勒，二○○九年，當地一群女孩找上弗蘭茲，希望他教



大家踢足球。儘管弗蘭茲毫無踢球經驗，仍願意帶著這群女孩，利用上學前和

放學後的時間練習踢足球，同時教她們英文。 

 參加足球隊的女孩，凌晨四點就得起床，先上英文課，然後去上學，放學後

回家幫忙家務，再出門練習踢足球，最後回家寫功課。 

 到了二○一五年，弗蘭茲和夥伴蘿絲．湯森共同成立了 Yuwa 學校，該校學生

不僅要培養讀寫能力，還要學習女性健康、財務等多方面的知識。除了上課，

所有學生都必須踢足球。 

 目前擔任 Yuwa 學校教育長的蘿絲說：「這些女孩比我見過的任何人都要努

力，她們培養強大的自信及知識，也知道自己對未來能有不同的作法。」如果

沒有 Yuwa 學校，當地女孩可能會被家人強迫結婚，並遭到丈夫暴力對待，也可

能終身從事勞力工作。 

 賈坎德邦的女性，在印度各邦是弱勢中的弱勢。根據官方統計，當地有半數

的學齡女童無法上學，六成的女孩是童養媳，女性的識字率只有四成五。 

 蘿絲說：「Yuwa 學校的任務和核心價值，就是讓女孩能掌握自己的未來，而

且隨著年紀增長，可以自行做出決定。」 

 目前 Yuwa 學校有四百五十名學生，計畫購買土地建新大樓和宿舍。就讀

Yuwa 的學生，每個月要繳交四千印度盧比（約新臺幣一千八百元）學費，這對

當地大多數家庭而言是天文數字。因此，校方向印度企業募款，設立獎學金，

使學生的學費減至兩百印度盧比。 

 不過，學生的出席率必須達到九成，才能領取獎學金。蘿絲解釋：「這與成績

無關，而是強調努力和參與。」學生如果失去了獎學金，雖然不會被迫離開學

校，但是必須補繳全額的學費。 

 

女性在球場奔馳百年 仍為平權奮戰 

 國際職業足球運動聯盟（FIFPro）最近公布一項《二○一七年全球就業報

告》，當中指出，女性在足球史上一直被拒於門外，無法獲得合理的訓練和資

源，社會上也不贊成女性踢球。在這份《二○一七年全球就業報告》中，調查

了三千六百名同時在頂級聯賽與國家隊效力的女足選手，有近半數沒有收入，

其餘六成收入低於六百美元（約新臺幣一萬八千五百元）。 

 女性接觸足球運動，是在第一次世界大戰之前與戰爭期間，當時英國女足開

始蓬勃發展，一九一七年成立的迪克凱爾女足俱樂部，可說是最成功的女足

隊。一九二○年，迪克凱爾女足隊迎戰聖海倫女足隊，觀賽人數超過五萬人。 

 儘管英國女足運動取得空前成功，國際足總（FIFA）卻在一九二一年到一九

七一年之間對女足發出禁令，並聲稱足球不適合女性，而且不應該受到鼓勵。

這項禁令也適用在德國、巴西和荷蘭。一九七○年代以後，一些國家開始取消

對女足的限制，之後首場非官方的世界杯女足賽，更在義大利舉行，但是直到

一九九一年，FIFA 才在中國舉行首屆官方的世界杯女足賽。 

 在超過百年的時光中，世界各地的女足選手都在與歧視及不平等奮戰，希望

能成為專業球員，獲得認可，並且領取運動員應有的公平薪資。 

 

 



三、108.6.20 性別主流化電影欣賞(決勝女王)： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

四、108.3.29 本校 23 周年校慶性平攤位- 愛有心花現相： 

人事室與諮商輔導組合作於校慶舉辦「愛有心花現」性平推廣活動 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1086911231492274&type=3&__xts__%5B0%5D=68.ARBKxp55EUOC_jHvx0Rah04hf_e65mjwRP0Tssnr7C3AdJZ4u3kyoRsQD9SzxOLg1DSaDrpkjU76b95CFZGR3F3Yz0sVG5EePJH6kkD1qpAlog1mqboOVksVDnFYcHWclMDkLTnEm20WzttavHeAWbRdZ0VQas5JCmi9b9I3pAbYP1ivjbbyAmC73LEwXCDR6enanRX4saKJPlcLq8u50ZZKwrEz8_nvOcehiUe15T7WHKUuvjoMosFCvrij70tLxS5Dv5biBvQHwYYzmOIJp4Ffv1FveVsoNr4j3Gp-po8iTHpyIEECJEln7GwkqnTil1JsVtvh_VGZHVfth49fT-sJceo4iMyLk83ibuIFnVvSUFO7YXXky-ZxXG7Io4Si8Y37SQZNgE5A5lRJvb6oZke3ENcTBf-qaJiQhd9BkmPmc4dW8v5e_-hVIaLWcqm6hk-rfJ9miHSKtTIPiogA&__tn__=-UC-R


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 




